Statuten des Vereines
,,» Museumsverein St. Veit im Pongau"

8§ 1. Name, Sitz und Tétigkeitsbereich

(1) Der Verein fiihrt den Namen ,,Museumsverein St. Veit im Pongau "

(2) Er hat seinen Sitz in 5621 St. Veit i. Pg. und erstreckt seinen Téatigkeitsbereich auf das Gebiet
der Gemeinde St. Veit im Pongau und der angrenzenden Umgebung.

(3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

(4) Der Verein gliedert sich intern in zwei Sektionen:

(a) Sektion I (Seelackenmuseum), ist zustandig fir die in § 2 lit. a, b, d, e, und f angeflhrten
Bereiche/Aktivitaten.

(b) Sektion Il (Bergbau), ist zustandig flr die in § 2 lit. ¢ angefiihrten Bereiche.
Wirtschaftlich ist jede Sektion im Rahmen des vom Vereinsvorstand erstellten
Jahresvoranschlages selbst verantwortlich.

8 2: Zweck:

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt ausschlieflich:

a) Die Errichtung eines Museums, die Pflege und Erhaltung der bodenstandigen Kultur und
Kulturglter in St. Veit i. Pg., sowie alle damit in Zusammenhang stehenden oder sich daraus
ergebenden Arbeiten und Téatigkeiten, insbesonders die Inventarisierung und Verwaltung der dem
Verein gehdrenden oder ihm leihweise zur Verfligung gestellten Gegensténde, sowie die Flhrung
des Museums als lebendiges Museum.

b) Die Abhaltung von Sonderschauen und Ausstellungen von Gegenstanden aus dem Eigentum
des Museumsvereines, von Leihgaben und sonstigen Gegenstanden, welche sich zur
Veranstaltung von Ausstellungen eignen.

c) Die wissenschaftliche Erforschung und Préasentation der Bergbaugeschichte und
archdologischen Ausgrabungen, sowie alle damit im Zusammenhang stehenden Arbeiten und
Tatigkeiten; den Erwerb von Schirfrechten zur Untersuchung und Erforschung der
prahistorischen und mittelalterlichen Erzlagerstétten. Weiters die Adaptierung, Errichtung und
den Betrieb von Schaustollen und Schaubergwerken.

d) Die Herausgabe von Publikationen, die im Zusammenhang mit dem Vereinszweck stehen.
e) Zur Erreichung des Vereinszweckes ,,LLebendiges Museum” die Organisation von kulturellen
Veranstaltungen wie Konzerte, Lesungen, Vortrage, Film,- Video,- Diavorfiihrungen.

f) Die Veranstaltung von voriibergehenden oder stdndigen Ausstellungen, sowie von Vortrégen
und sonstigen Vereinsveranstaltungen. Der Vereinszweck umfasst ferner die Herausgabe eines
Mitteilungsblattes.

8§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1) Der Vereinszweck soll durch die in Abs. 2 angefiihrten ideellen und materiellen Mittel
erreicht werden.

(2) Als ideelle Mittel dienen die in Abs. 2 unter a) b) c) d) e) und f) angeflihrten Tatigkeiten.
Die erforderlichen Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes werden aufgebracht durch

a) Beitrittsgeblhren und Mitgliedsbeitrage.

b) Ertragnisse aus Eintrittsgebiihren zu den Ausstellungen und sonstigen Veranstaltungen.
¢) Subventionen und sonstigen Zuwendungen von Behdrden und Privatpersonen sowie
Vermachtnisse und Sponsorbeitrége.



Die Mittel des Vereines durfen nur fir die satzungsmafigen Zwecke verwendet werden.

Die Mitglieder des Vereines dirfen keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mitglieder
keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereines erhalten. Gleiches gilt bei Ausscheiden
aus dem Verein, bei Auflésung oder Aufhebung des Vereines. Es darf keine Person durch
Ausgaben, die dem Zweck des Vereines fremd sind oder durch unverhaltnismaRig hohe
Vergutungen begunstigt werden.

§ 4: Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereines gliedern sich in ordentliche, auRerordentliche und
Ehrenmitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen.
Aulerordentliche Mitglieder sind solche, die die Vereinstatigkeit vor allem durch Zahlung eines
erhohten Mitgliedsbeitrags fordern. Ehrenmitglieder sind Personen, die hiezu wegen besonderer
Verdienste um den Verein ernannt werden.

§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins konnen alle physischen Personen sowie juristische Personen und
rechtsféahige Personengesellschaften werden.

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedern entscheidet der
Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

(3) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die
Generalversammlung.

8§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch den Tod bei physischen und Aufhdren der
Rechtspersonlichkeit bei juristischen Personen;

(2) den freiwilligen Austritt; dieser ist dem Vorstand schriftlich spatestens drei Monate vor
Ablauf eines Kalenderjahres, welches auch das Vereinsjahr ist, mitzuteilen. Flr die
Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe mafRgeblich.

(3) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieen, wenn dieses trotz zweimaliger schriftlicher
Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist 1anger als sechs Monate mit der Zahlung
der Mitgliedsbeitrage im Rickstand sind. Die Verpflichtung zur Zahlung der fallig gewordenen
Mitgliedsbeitrége bleibt hievon unberthrt.

(4) Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober
Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfiigt werden.
(5) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Griinden von
der Generalversammlung Uber Antrag des Vorstandes beschlossen werden.

8§ 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an den Veranstaltungen des Vereines teilzunehmen und die
Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der General-versammlung sowie
das aktive Wahlrecht steht nur den ordentlichen und Ehrenmitgliedern zu.

(2) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.

(3) Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer
Generalversammlung verlangen.

(4) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand Uber die Tatigkeit und



finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel der Mitglieder
dies unter Angabe von Grinden verlangt, hat der Vorstand den betreffenden Mitgliedern eine
solche Information auch sonst binnen vier Wochen zu geben.

(5) Die Mitglieder sind vom Vorstand (ber den gepriften Rechnungsabschluss
(Rechnungslegung) zu informieren. Geschieht dies in der Generalversammlung, sind die
Rechnungsprifer einzubinden.

(6) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu férdern und alles
zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden konnte. Sie
haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten. Die ordentlichen
Mitglieder und die auBerordentlichen Mitglieder sind zur punktlichen Zahlung der Beitrittsgebiihr
und der Mitgliedsbeitrége in der von der Generalversammlung beschlossenen Hohe verpflichtet.

§ 8: Vereinsorgane

(1) Organe des Vereins sind die Generalversammlung (8§ 9 und § 10)

der Vereinsvorstand (8 11 bis § 13)

die Rechnungspriifer (§ 14)

das Schiedsgericht (§ 15).

(2) Fir die interne Leitung und Verwaltung des Schaubergwerks Sunnpau ist die Sektion Il
(Bergbau) zustandig. Die Fiihrer des Schaubergwerkes schlagen dazu aus ihrer Mitte
Kustos/Kustodin, Schaubergwerks-Schriftflhrer/in, Subkassier/in und Chronist/Chronistin flr
das Schaubergwerk bzw. die Sektion Il vor.

8§ 9: Generalversammlung :

(1) Die Generalversammlung ist die ,,Mitgliederversammlung im Sinne des Vereinsgesetzes
2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet alle vier Jahre statt.

(2) Eine auRerordentliche Generalversammlung findet auf

a) Beschluf? des Vorstandes oder der ordentlichen Generalversammlung,

b) Schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder,

c) Verlangen der Rechnungspriifer (§ 21 Abs.5 erster Satz Vereins G),

d) Beschluss der/eines Rechnungspriifers/s (8 21 Abs.5 zweiter Satz Vereins G, 8 11 Abs. 2
dritter Satz dieser Statuten),

e) Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators ( 8 11 Abs. 2 letzter Satz dieser Statuten binnen
vier Wochen statt.)

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auerordentlichen Generalversammlungen sind
alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich, mittels Telefax oder per E—
Mail (an die vom Mitglied dem Verein bekanntgegebene Fax-Nummer oder e-Mail-Adresse)
einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu
erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand (Abs.1 und Abs.2 lit. a — ¢), durch
die/einen Rechnungspriifer Abs. 2 lit. D) oder durch einen gerichtlich bestellten Kurator ( Abs. 2
lit. d)

(4) Antrage zur Generalversammlung sind mindestens drei Tage vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder per e-Mail einzureichen.
(5) Gultige Beschliisse - ausgenommen solche (iber einen Antrag auf Einberufung einer
aullerordent-lichen Generalversammlung - kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind
nur die ordentlichen Mitglieder und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die
Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen
Bevollmachtigung ist zul&ssig.



(7) Die Generalversammlung ist ohne Ruicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussféhig.
(8) Die Wahl und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Beschlusse, mit denen das Statut des Vereines
geéndert oder der Verein aufgeldst werden soll, bedurfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit
von zwei Drittel der abgegebenen giltigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung flhrt der/die Obmann/Obfrau, in dessen/deren
Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in. Wenn auch diese/r verhindert ist, so fuhrt das an
Jahren élteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz

8§ 10: Aufgaben der Generalversammlung

(1) Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses
unter Einbeziehung der Rechnungsprifer;

b) Wahl und Enthebung der Mitglieder des VVorstandes und der Rechnungsprifer;

c) Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen Rechnungsprifern und Verein;

d) Entlastung des Vorstandes;

e) Festlegung der Hohe der Beitrittsgeblhr und der Mitgliedsbeitrage fur ordentliche und
auflerordent-liche Mitglieder;

) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

g) Beschlussfassung iber Statutenédnderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins;
h) Beratung und Beschlussfassung tber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

8 11: Vorstand :

(1) Der Vorstand besteht aus:

Obmann/Obfrau

Obmann Stellvertreter/in / Obfrau Stellvertreter/in

Schriftfihrer/in

Schriftfuhrer Stellvertreter/in

Kassier/in

Kassier Stellvertreter/in

Kustos (Sektion 1)

Kustos (Sektion I1)

Chronist

3 — 5 Beisitzern

* Der/die Obmann/Obfrau Stellvertreter sollte nach Mdoglichkeit jeweils der anderen Sektion als
der Obmann/Obfrau angehdren.

* Der/die Schriftfiihrer/in des Museumsvereins ist der/die Stellvertreter/in des/der
Schriftfihrers/in der Sektion II.

* Der/die Schriftfiihrer/in fiir die Sektion II ist gleichzeitig auch Schriftfiihrer/in Stellvertreter/in
des Museumsvereins.

* Der/die Kassier/in (Hauptkassier fiir die Sektionen I und II) soll der Sektion I angehoren.

* Der/die Kassier/in Stellvertreter ist gleichzeitig Subkassier fiir die Sektion II und wird von
dieser Sektion vorgeschlagen.

» Ein Beisitzer des Vereinsvorstandes soll der Sektion Il angehoren.

» Zwei Mitglieder des Vereinsvorstandes sollen Mitglieder der Gemeindevertretung sein.

Der Vorstand hat das Recht, zu einzelnen oder mehreren Sitzungen entsprechende Fachkrafte zur
Erledigung besonderer Fragen einzuladen.

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewahlt. Der VVorstand hat bei Ausscheiden



eines gewahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wéhlbares Mitglied zu
kooptieren, wozu die nachtragliche Genehmigung in der néchstfolgenden Generalversammlung
einzuholen ist. Féllt der Vorstand ohne Selbstergdnzung durch Kooptierung tiberhaupt oder auf
unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder Rechnungsprifer verpflichtet, unverziglich eine
auflerordentliche Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines VVorstandes einzuberufen.
Sollten auch die Rechnungsprifer handlungsunféhig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die
Notsituation erkennt, unverziglich die Bestellung eines Kurators beim zustandigen Gericht zu
beantragen, der umgehend eine auBerordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode des Vorstandes betragt vier Jahre; Wiederwahl ist méglich. Jede
Funktion im Vorstand ist persénlich auszutben.

(4) Der Vorstand wird vom Obmann/von der Obfrau, bei Verhinderung von diesem/seiner
fihrem/ihrer Stellvertreter/in, schriftlich oder mindlich einberufen. Ist auch diese/r auf
unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige VVorstandsmitglied den Vorstand
einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder eingeladen wurden und mindestens die
Hélfte von ihnen anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme des/der Vorsitzenden den Ausschlag.

(7) Den Vorsitz fuhrt der/die Obmann/Obfrau, bei Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in. Ist
auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren éltesten anwesenden
Vorstandsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die Gbrigen Vorstandsmitglieder
mehrheitlich dazu bestimmen.

(8) AulRer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs.3) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs.9 und Rucktritt (Abs. 10).

(9) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder die Funktion eines
Vorstandsmitglieds entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw.
Vorstandsmitglieds in Kraft.

(10) Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erklaren, Die
Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Riicktritts des Gesamten Vorstands an die
Generalversammlung zu richten. Der Rucktritt wird erst mit der Wahl bzw. Kooptierung (Abs.2)
eines Nachfolgers wirksam.

8§ 12: Aufgaben des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,,Leitungsorgan* im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht die Statuten einem anderen
Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende
Angelegenheiten:

(1) Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit
laufender Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben und Fiihrung eines Vermdgensverzeichnisses
als Mindesterfordernis;

(2) Erstellung und Genehmigung des Jahresvoranschlages und des Rechnungsabschlusses,
Erstellung des Rechenschaftsberichtes fir die Generalversammlung;

(3) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung in den Féllen des 8 9 Abs.1 und
Abs.2 lit. a—c dieser Statuten;

(4) Information der Vereinsmitglieder tber die Vereinstatigkeit, die VVereinsgebarung und den
gepruften Rechnungsabschluss;

(5) Verwaltung des Vereinsvermaogens;

a) Der Verein tragt daflr Sorge, dass ein laufendes Inventar gefiihrt wird. Nach Maglichkeit wird



von jedem Gegenstand ein Foto angefertigt. Die Inventarisierung erfolgt Gber Datenverarbeitung.
Die Datenerfassung wird nach den landesweit einheitlichen DV Richtlinien fiir Museumsinventar
durchgefihrt.

b) Der Verein verpflichtet sich, das Sammelgut sicher aufzubewahren und gegen Diebstahl,
Brand, Besch&adigung durch Witterungseinfllisse und Insekten zu schitzen. Weiters schlief3t er
zumindest gegen Einbruchdiebstahl und Brand eine Versicherung ab.

c¢) Grundsétzlich ist die VeraulRerung von Sammelgegenstanden unstatthaft. Ausnahmen sind
maoglich, wenn die zu verduRernden Einzelstiicke ohne wesentliche lokale Bedeutung (u.a.
ortsfremde Stiicke, Mehrfachstlicke, oder nicht in das Sammelkonzept passende Stiicke) sind und
die Zustimmung des Vereinsvorstands vorliegt.

Bei der VerduRRerung von Einzelstlicken sind die Museen des eigenen Bundeslandes gegentiber
sonstigen Interessenten zu bevorzugen. Uber die VerauRerung von Sammelgegenstinden ist bei
der nachsten Generalversammlung zu berichten.

(6) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und aulRerordentlichen Mitgliedern;

(7) Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins.

8§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner VVorstandsmitglieder

(1) Der/die Obmann/Obfrau fuhrt die laufenden Geschafte des Vereins. Der/die Schriftfiihrer/in
unterstutzt den/die Obmann/Obfrau bei der Fuhrung der Vereinsgeschafte.

(2) Der/die Obmann/Obfrau vertritt den Verein nach auBen, Schriftliche Ausfertigungen des
Vereins bedirfen zu ihrer Gultigkeit der Unterschrift des/der Obmanns/Obfrau und des
Schriftfihrers/der Schriftfuhrerin, in Geldangelegenheiten (vermogenswerte Dispositionen)
des/der Obmannes/Obfrau und des Kassiers/der Kassiererin. Rechtsgeschéfte zwischen
Vorstandsmitgliedern und Verein bedirfen der Zustimmung eines anderen Vorstandsmitglieds.
(3) Rechtsgeschaftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach auRen zu vertreten bzw. fir ihn zu
zeichnen, kénnen ausschlieBlich von den in Abs.2 genannten Vorstandsmitgliedern erteil werden.
(4) Bei Gefahr in Verzug ist der/die Obmann/Obfrau berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in
den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des VVorstands fallen, unter eigener
Verantwortung selbstandig Anordnungen zu treffen; im Innenverhéaltnis bedurfen diese jedoch
der nachtraglichen Genehmigungen durch das zustandige Vereinsorgan.

(5) Der/die Obmann/Obfrau fuhrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.

(6) Der/die Schriftfiihrer/in fihrt die Protokolle der Generalversammlung und des Vorstands.

(7) Der/die Kassier/in ist fir die ordnungsgemélie Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

(8) Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des/der Obmanns/Obfrau, des Schriftfiihrers/der
Schriftfuhrerin oder des Kassiers/der Kassierin ihre Stellvertreter/innen.

(9) Der/die Kustos/Kustodin der Sektion I (Seelackenmuseum) ist fur die Leitung des Museums,
der/die Kustos/Kustodin der Sektion 11 (Schaubergwerk Sunnpau) fir die Leitung des
Schaubergwerks verantwortlich.

(10)Chronist ist fur die Fiihrung der Vereinschronik zustandig

(11)Die weiteren Vorstandsmitglieder und Beirate werden jeweils mit besonderen Arbeiten oder
Aufgabengebieten vom Vorstand innerhalb der Vorstandstatigkeit betraut.

8§ 14: Rechnungsprufer :

(1) Zwei Rechnungsprufer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von 4 Jahren
gewdhlt. Wiederwahl ist mdglich. Die Rechnungspriifer diirfen keinem Organ — mit Ausnahme
der Generalversammlung - angehoren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Prifung ist.

(2) Den Rechnungspriifern obliegt die laufenden Geschaftskontrollen sowie die Priifung der



Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung und
die statutengemalie Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungsprifern die
erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die
Rechnungsprifer haben den Vorstand iber das Ergebnis der Prufung zu berichten.

(3) Rechtsgeschafte zwischen Rechnungsprufern und Verein bedurfen der Genehmigung durch
die Generalversammlung.

(4) Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die Bestimmungen des § 11 Abs. 8 bis 10
sinngeman.

§ 15: Schiedsgericht:

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstenenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,,Schlichtungseinrichtung® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den 8§ 577 ff ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird
derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter schriftlich
namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht der andere
Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichtes namhaft. Nach
Verstandigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wéhlen die namhaft gemachten
Schiedsrichter binnen weiteren 14 Tagen ein drittes ordentliches Mitglied zum/zur Vorsitzenden
des Schiedsgerichtes. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den VVorgeschlagenen das Los.
Die Mitglieder des Schiedsgerichts durfen keinem Organ — mit Ausnahme der
Generalversammlung - angehdren, dessen Téatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewéhrung beidseitigen Gehors bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem
Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgltig.

8 16: Auflosung des Vereines :

(1) Die Auflésung des Vereines kann nur in einer Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist — tiber die
Abwicklung zu beschlie3en. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und Beschluf3
dariiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven verbleibende Vereinsvermdgen
zu Ubertragen hat.

(3) Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflésung binnen vier Wochen nach
Beschlussfassung der zustandigen Vereinsbehdrde schriftlich anzuzeigen.

8 17: Verwendung des Vereinsvermdgens bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall des
begunstigten Zwecks

Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall des bisherigen beglnstigten Vereinszwecks ist das
nach Abdeckung der Passiva verbleibende Vereinsvermdgen flr gemeinnitzige, mildtatige oder
kirchliche Zwecke im Sinne des 88 34 ff Bundesabgabenordnung (BAO) zu verwenden. Soweit
maoglich und erlaubt, soll es dabei Institutionen zufallen, die gleiche oder &hnliche Zwecke wie
dieser Verein verfolgen.



